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Die 1VSS im Uberblick

Internationale Vereinigung fiir Soziale Sicherheit

Die Internationale Vereinigung fiir Soziale Sicherheit ist die Die IVSS bietet ihren Mitgliedern Expertenwissen und
weltweit fithrende internationale Organisation, die nationale Informationen sowie Zugriff auf hochrangige Netzwerke
Verwaltungen und Tréger der sozialen Sicherheit vereint. und Veranstaltungen zur sozialen Sicherheit. Sie fordert
Die IVSS fordert eine dynamische soziale Sicherheit als international dynamische Systeme der sozialen Sicherheit
soziale Komponente einer zunehmend globalisierten Welt, und gewihrleistet eine hohe Dienstleistungsqualitit,
indem sie hervorragende Leistungen bei der Verwaltung der eine effiziente Umsetzung ihrer Programme und Good
sozialen Sicherheit unterstiitzt. Governance innerhalb der TVSS selbst.

Die IVSS wurde 1927 gegriindet. Ihr Hauptsitz ist beim
Internationalen Arbeitsamt in Genf.

+32%

Mehr Besuche auf dem Internetportal der IVSS (2010)

+41%

Mehr Besuche im Extranet der IVSS (2010)

33 355

Downloads von Artikeln aus der
Internationalen Revue fiir Soziale

) ? } fl !,‘T i i ﬂ“m Sicherheit (2010)

Mehr Informationen auf: www.issa.int
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Verwaltung und Fiihrungsstruktur l

Die vier wichtigsten Satzungsorgane der

IVSS sind die Generalversammlung, der

Verwaltungsrat, der Vorstand und der Kontrollrat. 3 3 3 Mitgliedsorganisationen in
Die Amtstrdger der IVSS sind der Président, 1 5 2

Herr Errol Frank Stoové (Niederlande), die Landern (April 2011)

Vizeprisidentin, Frau Merlene Bailey Martinez
(Belize), der Schatzmeister, Herr Philippe Conus
(Schweiz) und der Generalsekretar, Herr

6 1 Antworten auf fachliche

Anfragen von IVSS-
Mitgliedern (2010)

184 Beispiele guter

Praxis in der
IVSS-Datenbank

2 413 Teilnehmer an IVSS-Veranstaltungen (2010)

Hans-Horst Konkolewsky (Danemark).

GENERALVERSAMMLUNG

VERWALTUNGSRAT

Fachausschiisse -

Die IVSS-Fachausschiisse, die sich aus Fachleuten aus den
L VORSTAND J IVSS-Mitgliedsorganisationen zusammensetzen, und der
Besondere Ausschuss fiir Pravention mit seinem Netzwerk
internationaler Sektionen organisieren im Rahmen des
dreijahrigen 1VSS-Tatigkeitsprogramms eine Reihe von
Tagungen und Studien.

b KONTROLLKOMMISSION

B

« Beschaftigungspolitik und Arbeitslosenversicherung

GENERALSEKRETARIAT o Statistische, versicherungsmathematische und

finanzielle Studien
« Familienleistungen

I Birodes o Regionale ' + Besonderer Ausschuss fiir Pravention
Generalsekretars Strukturen « Versicherung gegen Arbeitsunfille und
Berufskrankheiten
tsﬁ;?:tg;l'e Férderung Resr::]udrcen « Informations- und Kommunikationstechnologie
der sozialen ”dseirc;‘;zrf;ﬁ" “ Dienstleis- | « Anlage von Vermdgenswerten der sozialen Sicherheit
Sicherheit LUngeN « Alters-, Invaliden- und Hinterbliebenenversicherung
.  Gesundheitsleistungen und Krankenversicherung
Fachausschiisse 1 . . 1
Besonderer Ausschuss fiir Privention + Hilfsvereine auf Gegenseitigkeit

« Organisation, Verwaltung und Innovation
* Analyse und Forschung zur Sozialpolitik
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; und Entwicklung
der sozialen Sicherheit
auf der ganzen Welt

Der Erfolg des Weltforums fiir soziale Sicherheit 2010 in
Kapstadt hat die beachtlichen Errungenschaften der IVSS in
den letzten drei Jahren verdeutlicht: Ein vermehrter Austausch
von Wissen und Beispielen guter Praxis, eine verstérkte
Sichtbarkeit und Prasenz auf internationaler Ebene und eine
Stérkung der Professionalitit und Kohérenz bei der Arbeit der
IVSS. Das Forum prasentierte eine dynamische Vereinigung,
die sich an den Bediirfnissen ihrer Mitglieder orientiert. Die
unvergleichliche Gastfreundlichkeit unserer stidafrikanischen
Gastgeber trug das Ihre dazu bei, dass Kapstadt zur ,weltweiten
Hauptstadt der sozialen Sicherheit“ wurde.

Auf dem Forum wurden die Ergebnisse der wichtigsten
Studien der IVSS zu richtungsweisenden Themen der
sozialen Sicherheit erértert. Den Delegierten wurde eine

detaillierte Analyse der Auswirkungen demografischer
Verdnderungen auf die soziale Sicherheit vorgelegt.

Die Prisentation lieferte wertvolle Einblicke in die
Herausforderungen, vor denen alle Regionen der Welt
aufgrund der derzeitigen Alterung der Gesellschaft stehen.
Der Uberblick, den die IVSS iiber die Auswirkungen der
Finanzkrise auf die soziale Sicherheit lieferte, hat einmal
mehr die wichtige Rolle von Systemen der sozialen
Sicherheit fiir die wirtschaftliche und gesellschaftliche
Stabilitét belegt, aber auch das zugrunde liegende Problem
der finanziellen Nachhaltigkeit angesprochen. Eine Studie
zur Ausweitung der Deckung durch die soziale Sicherheit
fithrte zur Ausarbeitung einer IVSS-Strategie, die auf dem
Weltforum vorgestellt wurde. Mithilfe dieser Strategie
mochten wir gemeinsam mit unserem engsten Partner,
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dem Internationalen Arbeitsamt, die Mitglieder der IVSS
darin unterstiitzen, die Deckung durch die soziale Sicherheit
wahrend des kommenden Aktivititszeitraums auszuweiten.

Ein Hohepunkt des Forums war die Veréfentlichung der IVSS-
Good-Governance-Prinzipien und -Richtlinien fiir Treiger der
sozialen Sicherheit. Diese umfangreichen Richtlinien sind der
Grundstein einer Reihe praktischer Hilfsmittel zur Definition
internationaler professioneller Standards fiir das Management
und die Verwaltung der sozialen Sicherheit sowie zur Starkung
der Verwaltungsfahigkeiten von Mitgliedsorganisationen,

die im Dreijahreszeitraum 2011-2013 ausgearbeitet werden
sollen. Das Bestreben nach hervorragender Governance

und Verwaltung zeigte sich auch in der ,,Good Governance
Charter der IVSS und in der ISO 9001-Zertifizierung des
Qualititsmanagementsystems des Sekretariats.

Viele Trager der sozialen Sicherheit haben in der
jlingsten Krise ihre Uberlebensfihigkeit bewiesen, doch
der anhaltende finanzielle Druck lisst annehmen, dass
viele Mitglieder der IVSS auch weiterhin turbulenten
Zeiten entgegensehen. In diesem Kontext ist es besonders
wichtig, dass die Mitgliedsorganisationen der IVSS ihr
Wissen und Beispiele guter Praxis austauschen und
innovative, effektive Richtlinien und Programme fiir die
soziale Sicherheit voranbringen.

Das neue IVSS-Programm legt besonderen Wert auf die
Bereitstellung exklusiver Dienste fiir die Mitglieder, und
zwar vor allem durch die Ausarbeitung praxisbezogener
Richtlinien und Hilfsmittel. Der anspruchsvolle Arbeitsplan
fiir den Zeitraum 2011-2013 konzentriert sich auf vier
Schwerpunktbereiche: administrative und operative
Effizienz und Wirksamkeit, Ausweitung der Deckung
durch die soziale Sicherheit, proaktive und praventive
Ansitze in der sozialen Sicherheit sowie Angemessenheit
und Qualitéit von Geld- und Sachleistungen der sozialen
Sicherheit. Ermoglicht werden diese Ziele durch die Arbeit

der IVSS-Fachausschiisse und ihrer Experten-Netzwerke,
wobei den dezentralisiert strukturierten Verbindungsbiiros,
Anlaufstellen und Netzwerken der IVSS in allen Regionen
eine wichtige Rolle zukommt.

Im Namen aller Mitglieder der IVSS mdchten wir erneut
dem Ministerium fiir Sozialentwicklung der Republik
Stidafrika als Gastgeber des Weltforums fiir soziale
Sicherheit und allen anderen Gastgebern von IVSS-
Konferenzen, Regionalforen und Fachseminaren unseren
Dank aussprechen. Unser ganz besonderer Dank geht an die
Vorstandsmitglieder, die Vorsitzenden und stellvertretenden
Vorsitzenden der Fachausschiisse und die Mitarbeiter des
Sekretariats. Des Weiteren gilt unser Dank und unsere tief
empfundene Anerkennung der scheidenden Présidentin
Corazon de la Paz-Bernardo, Vize-Prisident Fidel Ferreras
Alonso und dem Schatzmeister Wim Franssen fiir ihren
Weitblick und ihre Fithrung, ohne die die Entwicklung und
die erfolgreiche Implementierung der IVSS in ihrer neuen
Form nicht denkbar gewesen wiéren.

Errol Frank Stoové
Prdsident

Hans-Horst Konkolewsky
Generalsekretdr
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Sicherung sozialer Stabilitdt
und wirtschaftlichen Wachstums

Vom 29. November bis zum 4. Dezember 2010

fanden in Kapstadst, Stidafrika, das Weltforum fiir
soziale Sicherheit und die 30. Generalversammlung
der IVSS statt. Zu dieser einzigartigen, weltweiten
Veranstaltung versammelten sich mehr als 1000
Fithrungspersonlichkeiten und Verantwortliche in der
Verwaltung der sozialen Sicherheit, Entscheidungstriger,
Vertreter internationaler Organisationen und Experten
fiir Sozialpolitik aus tiber 120 Landern. Gastgeber des
Weltforums fiir soziale Sicherheit war das Ministerium
fir Sozialentwicklung der Republik Siidafrika.

Bei diesem Forum wurde diskutiert, wie Systeme der
sozialen Sicherheit ihre langfristige Nachhaltigkeit auch
im Kontext unvorhersehbarer sozialer Umwilzungen und

wirtschaftlicher Schwierigkeiten sicherstellen kénnen.

Ein weiterer Schwerpunkt waren die gravierenden
Probleme, denen nationale Systeme der sozialen

Sicherheit gegeniiberstehen, darunter die Auswirkungen
des demografischen Wandels, die Wichtigkeit von Good
Governance und die Ausweitung der Deckung durch die
soziale Sicherheit. Eine Sitzung befasste sich mit der Analyse
der Rolle der sozialen Sicherheit in Afrika als Triebfeder
fiir das Erreichen der Millenniums-Entwicklungsziele.

Das Forum schloss mit einem Gipfeltreffen von

Vertretern internationaler Organisationen, auf dem die
langfristigen Auswirkungen der Wirtschaftskrise auf die
Sozialgesetzgebung und die Entwicklung von Systemen der
sozialen Sicherheit weltweit erdrtert wurden.



Die 30. Generalversammlung der IVSS wihlte

einen neuen Présidenten und Schatzmeister fiir die
Vereinigung und verabschiedete ein anspruchsvolles
Arbeitsprogramm fiir den Zeitraum 2011-2013. Die
Teilnehmer bestitigten die Errungenschaften der IVSS
wihrend der vergangenen drei Jahre, in denen eine
deutliche Erweiterung der Dienste fiir ihre Mitglieder
und eine Ausweitung ihrer Aktivititen festzustellen
waren. Die Einladung der Allgemeinen Renten- und
Sozialversicherungsanstalt, das nachste Weltforum fiir
soziale Sicherheit 2013 in Katar zu beherbergen, wurde
dankend angenommen.

Wenngleich auch erkannt wurde, dass die gegenwértigen
Herausforderungen von den Institutionen weitere

Anpassungen und Innovationen erfordern wiirden, schloss
das Forum mit einem zuversichtlichen Aufruf fiir eine
zukiinftige ,,Kultur® der sozialen Sicherheit, die einen
Beitrag zur Sicherung ihrer finanziellen, gesellschaftlichen
und politischen Legitimation leisten solle.

WELTFORUM FUR
SOZIALE SICHERHEIT

CAPE TOWN 2010
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Reaktionen auf
den demografisc
Wandel

Die Alterung der Gesellschaft ist heutzutage
eine der wesentlichen Herausforderungen fiir
die soziale Sicherheit

Die Beschleunigung des demografischen Wandels betrifft
alle Regionen und ist heutzutage eine der wesentlichen
Herausforderungen fiir die soziale Sicherheit. Laut
Schitzungen der Vereinten Nationen wird im Jahr 2030 ein
Viertel der Bevolkerung in den reichen Industrienationen
tiber 65 Jahre und die Halfte der asiatischen Bevolkerung
iiber 60 Jahre alt sein. Wie kann die soziale Sicherheit

an diese Alterung angepasst werden und den Menschen

angemessenen und nachhaltigen Schutz bieten?

Die Auswirkungen des demografischen Wandels auf

die soziale Sicherheit waren das Schwerpunktthema
eines umfassenden Projekts, an dem mehrere
Fachausschiisse der IVSS beteiligt waren. Die Ergebnisse
dieser auf dem Weltforum fiir soziale Sicherheit
vorgestellten Studie legen nahe, dass Gesellschaften den
demografischen Wandel nicht als Belastung, sondern

als Chance wahrnehmen sollten. Angesichts alternder
Bevolkerungen wird den Vorschriften und Instrumenten
der sozialen Sicherheit zukiinftig eine wichtige, treibende
Rolle fiir Veranderungen zukommen — anstatt wie bisher
meist nur auf Verdnderungen zu reagieren.



Die Krise
uberwinden
und Risiken verwalten

Die Systeme der sozialen Sicherheit haben die
Auswirkungen der Krise gemildert.

Die weltweite Finanzkrise hat die zentrale Funktion
von Systemen der sozialen Sicherheit als Garanten fiir
soziale und wirtschaftliche Stabilitat hervorgehoben

und ihre Rolle beim Umgang mit den Risiken der
Globalisierung bekréftigt.

Das IVSS-Sekretariat und die Mitgliedsorganisationen Gemeinsam mit anderen Initiativen plant die IVSS,
haben Institutionen und Entscheidungstriagern der ihre Investitionsrichtlinien zu einem Maf3stab fiir die
sozialen Sicherheit proaktiv Méglichkeiten geboten, Anlage von Vermogenswerten der sozialen Sicherheit
die Auswirkungen der Finanz- und Wirtschaftskrise zu zu entwickeln. Dabei sollen auch die Erfahrungen der
analysieren, Strategien zur Abmilderung ihrer negativen Einrichtungen der sozialen Sicherheit wahrend der
sozialen und wirtschaftlichen Folgen zu entwickeln und Krise beriicksichtigt werden.

sich tiber die ergriffenen Mafinahmen und die daraus
gezogenen Lehren auszutauschen. Die IVSS stellte
Informationen und Analysen auf dem Krisen-Monitor
ihres Internetportals zur Verfiigung und veroffentlichte
in enger Zusammenarbeit mit den nationalen Behorden

fur soziale Sicherheit verschiedene Lander-Fallstudien.

[ IVSS - JAHRESBERICHT 2010
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Ausweitung der Deckung
durch die soziale Sicherheit

Eine neue I1VSS-Strategie identifiziert konkrete
Chancen fiir Triger der sozialen Sicherheit

Die Ausweitung der Deckung ist gegenwirtig eine der

wesentlichen Herausforderungen fiir die soziale Sicherheit.

Studien zufolge leben schitzungsweise 70 bis 80 Prozent
aller Menschen weltweit in ,,sozialer Unsicherheit® Es
setzt sich jedoch allgemein die Erkenntnis durch, dass
Systeme der sozialen Sicherheit zur gesellschaftlichen
Stabilitat und zur Verringerung der Armut beitragen
und dass daher eine Mindest-Grundsicherung fiir alle
Menschen gewihrleistet sein sollte.

Auf dem Weltforum fiir soziale Sicherheit stellte die IVSS
eine neue Strategie vor, die anstehende Schwierigkeiten
bei der Ausweitung der Deckung definiert, konkrete
Chancen fiir Trager der sozialen Sicherheit identifiziert
und eine gemeinschaftliche Herangehensweise der

IVSS vorschlagt, um die Tréager bei der Ausweitung der

Deckung zu unterstiitzen.

Gemeinsam mit anderen internationalen Organisationen
wie der Weltbank, der Weltgesundheitsorganisation
und UNICEEF hat die IVSS im Rahmen der

100. Internationalen Arbeitskonferenz im Juni 2011
zur Diskussion iiber soziale Sicherheit beigetragen.
Die IVSS begriifite Vorschlédge fiir grundlegende,
horizontale“ Garantien der sozialen Sicherheit fiir
die gesamte Bevélkerung und betonte, dass diese
mit einer ,vertikalen“ Stairkung der hoheren Ebenen
von Einkommenssicherung und Gesundheitsschutz
durch Beitragszahlungen einhergehen miissen.




Forderung einer weltweiten

Praventionskultur

Ein priventiver Ansatz fiir Sicherheit
und Gesundheit am Arbeitsplatz ist
ein Kernelement der sozialen Sicherheit

Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz sind Kernelemente
der sozialen Sicherheit. Investitionen in die Pravention haben
zu einer deutlichen Verringerung von Arbeitsunfillen und
Erkrankungen gefiihrt. Hierdurch konnten Millionen Leben
gerettet und unermessliches menschliches Leid vermieden
werden. Studien der IVSS belegen, dass Investitionen in die
Préavention auch wirtschaftlich sinnvoll und fiir Unternehmen
und die Gesellschaft als Ganzes rentabel sind.

Im Jahr 2008 fithrte eine gemeinschaftliche Initiative
der IVSS mit dem Internationalen Arbeitsamt und der
Koreanischen Agentur fiir Sicherheit und Gesundheit bei
der Arbeit zur Erklarung von Seoul iiber Sicherheit und
Gesundheit bei der Arbeit. Diese Erkldrung hat zu einem
ausgeprigteren Bewusstsein dafiir gefiihrt, dass Sicherheit
und Gesundheit bei der Arbeit eine gesellschaftliche
Verantwortlichkeit darstellen, im Rahmen deren
zahlreiche Akteure aus unterschiedlichen Bereichen die

Praventionsbemiihungen von Spezialisten fiir Gesundheit
und Sicherheit am Arbeitsplatz ergédnzen und unterstiitzen
miissen. Der XIX. Weltkongress fiir Sicherheit und
Gesundheit bei der Arbeit, den die IVSS gemeinsam mit
der Internationalen Arbeitsorganisation (IAO) organisiert
und der vom Tiirkischen Ministerium fiir Arbeit und
Soziale Sicherheit (CSGB) im September 2011 in Istanbul
ausgerichtet wird, stellt einen neuen Schritt in der
Schaffung einer weltweiten Praventionskultur dar.

Im Mai 2011 fand in Mexiko-Stadt erstmals auf
amerikanischem Boden eine Woche der sozialen
Sicherheit statt. Die Teilnehmer erérterten die Bedeutung
der Forderung einer Kultur der sozialen Sicherheit
durch Bildung, Schulung und Wissen als
grundlegenden Faktor fiir eine wirksame
Sozialgesetzgebung und soziale
Verdnderungen.
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Die IVSS
rund um
die Welt

® |VSS-Generalsekretariat
B Verbindungsbiiro / Netzwerk
A [VSS-Anlaufstelle

Afrika

Verbindungsbiiro fiir Zentralafrika
Beherbergt von der Landeskasse fiir Sozialversicherung
Yaoundé, Kamerun

Verbindungsbiiro fiir Nordafrika
Beherbergt von der Landeskasse fiir soziale Sicherheit
Casablanca, Marokko

Verbindungsbiiro fiir Siidafrika
Beherbergt vom Ministerium fiir Sozialentwicklung
Pretoria, Stidafrika

Verbindungsbiiro fiir Westafrika

Beherbergt von der Institution

fiir soziale Vorsorge — Landeskasse fiir Sozialversicherung
Abidjan, Céte d'lvoire

Amerika

Verbindungsbiiro fiir die Andenlander
Beherbergt von der Derrama Magisterial
Lima, Peru

Verbindungsbiiro fiir Nord- und Zentralamerika
Beherbergt von der Anstalt fiir soziale Sicherheit

und Sozialdienste fiir Staatshedienstete

Mexiko-Stadt, Mexiko

Verbindungsbiiro fiir die Lander der Siidspitze Amerikas
Beherbergt von der Nationalen Verwaltung fiir soziale Sicherheit
Buenos Aires, Argentinien

Anlaufstelle fiir portugiesischsprachige Linder
Beherbergt von der Landesanstalt fiir soziale Sicherheit
Brasilia, Brasilien

Asien und Pazifik

Verbindungsbiiro fiir die arabischen Lander
Beherbergt von der Anstalt fiir soziale Sicherheit
Amman, Jordanien

Verbindungsbiiro fiir Ostasien*
Beherbergt von der Landesanstalt fiir Krankenversicherung
Seoul, Republik Korea

Verbindungsbiiro fiir Siidasien
Beherbergt von der Staatlichen Versicherungsanstalt fiir Arbeitnehmer
Neu-Delhi, Indien

Verbindungsbiiro fiir Siidostasien
Beherbergt vom Angestelltenvorsorgefonds
Kuala Lumpur, Malaysia

Anlaufstelle*

Beherbergt von der Behdrde fiir Sozialversicherung
des Ministeriums fiir Arbeit und soziale Sicherheit
Peking, Volksrepublik China



Europa

IVSS — Europdisches Netzwerk
Lenkungsausschuss unter Vorsitz der Sozialversicherungsanstalt
Warschau, Polen

Anlaufstelle fiir Eurasien*
Beherbergt vom Staatlichen Sozialschutzfonds
Baku, Republik Aserbaidschan

* Eréffnung 2011

Mitgliederstatistik: @pit 2011)

Assoziierte
Mitglieder Total

Cwma |0 [ w e

Total 258 75 333

Vollmitglieder

133
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Starkung der sozialen
Sicherheit in den Regionen

Die IVSS erweitert ihr Netzwerk
regionaler Strukturen

Die IVSS hat ihr weltweites Netzwerk regionaler Strukturen
erweitert, um ihren Mitgliedern Dienste und Aktivititen
anbieten zu konnen, die auf deren Anforderungen und
Prioritdten ausgerichtet sind, und um die Zusammenarbeit
und den Austausch von Wissen und Erfahrungen zwischen
den Organisationen der sozialen Sicherheit in den einzelnen
Unterregionen zu vereinfachen.

Mittlerweile hat die IVSS Verbindungsbiiros und
Anlaufstellen fiir ganz Afrika und die amerikanischen
Staaten eingerichtet, und es wurden Plane fiir die
Erweiterung des existierenden Netzwerks im asiatischen
und pazifischen Raum verabschiedet. In Europa hat das
Europiische Netzwerk der IVSS gezielte Aktivititen zu
bestimmten Themen durchgefiihrt, und eine Anlaufstelle
fiir Eurasien wurde eingerichtet.

Wihrend des vergangenen Dreijahreszeitraums haben
die regionalen Strukturen eine Reihe von Fachseminaren
veranstaltet. Das Themenspektrum reichte von Reformen
der sozialen Sicherheit iiber die Ausweitung der Deckung
und die Angemessenheit und Qualitét von Leistungen
bis hin zu Krankenversicherungen, Arbeits(un)fahigkeit
und Reintegration. Synergien zwischen regionalem
Fachwissen und Priorititen und der Arbeit der IVSS-
Fachausschiisse werden im néchsten Dreijahreszeitraum
weiter verstarkt werden.



Forderung der
Kooperation

Die Fachausschiisse der IVSS geben Institutionen der
sozialen Sicherheit die Moglichkeit, zusammenzuarbeiten
und sich zu wichtigen Themen auszutauschen

Die Fachausschiisse der IVSS sind eine einzigartige
Struktur zur Férderung der Zusammenarbeit zwischen
Tragern und Experten der sozialen Sicherheit. Es
finden Treffen und Gespriche zu fachspezifischen
Themen der sozialen Sicherheit mit Bezug zu den
Schwerpunktthemen der IVSS statt: Effektivitit und
Effizienz in Verwaltung und Betrieb, Ausweitung der
Deckung durch die soziale Sicherheit, proaktive und
praventive Ansétze bei der sozialen Sicherheit sowie
angemessene und hochwertige Leistungen und Dienste
der sozialen Sicherheit.

Es wurde ein neuer, zwolfter Fachausschuss gegriindet,
der sich mit der Analyse und Erforschung der
Sozialpolitik befasst. Die Expertennetzwerke der
einzelnen Fachausschiisse sollen weiter ausgebaut
werden, um die Mitarbeit und Zusammenarbeit der
unterschiedlichen Institutionen zu fordern.

Die vier Schwerpunktthemen, die fiir den

Dreijahreszeitraum 2011-2013 identifiziert wurden,
werden durch Projekte der Fachausschiisse unterstiitzt.
Besondere Beachtung gilt dabei dem innovativen Thema
des proaktiven und préventiven Risikomanagements.
Auflerdem arbeiten die Fachausschiisse mit an

einem neuen Satz von IVSS-Richtlinien, um hohere
Dienstleistungsqualitét in unterschiedlichen Bereichen
des Managements und der Verwaltung der sozialen
Sicherheit zu gewéhrleisten.

[ IVSS - JAHRESBERICHT 2010-20111]
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Good Governance
und Management
der sozialen Sicherheit

Gemeinsame Richtlinien sorgen
fiir Transparenz und effektive Dienstleistungen

Good Governance ist eine Grundvoraussetzung fiir
effektive soziale Sicherheit und ist daher eine der
Hauptpriorititen der IVSS, die sich die Férderung und
Entwicklung der sozialen Sicherheit weltweit durch
fachliche und verwaltungstechnische Verbesserungen
zum Ziel gesetzt hat.

Die auf dem Weltforum fiir soziale Sicherheit
verdftentlichten IVSS-Good-Governance-Prinzipien und
Richtlinien fiir Tréiiger der sozialen Sicherheit sollen den
Mitgliedsorganisationen praktische und umfassende
Richtlinien fiir Good Governance zur Verfiigung stellen.
Diese Verdffentlichung prisentiert einen Governance-
Rahmen, der unterschiedliche interne Governance-
Aspekte fiir die Verwaltung von Programmen fiir die
soziale Sicherheit umfasst. Die Richtlinien identifizieren
Verantwortlichkeit, Transparenz, Vorhersagbarkeit und
Partizipation als Grundsitze fiir Good Governance und

schlieflen ,Dynamik® als weiteres wichtiges Prinzip mit ein.

Wiahrend des Dreijahreszeitraums 2011-2013 wird die
IVSS auch Richtlinien fiir andere Verwaltungsbereiche
entwickeln, darunter die Anlage von Vermdogenswerten

der sozialen Sicherheit, Beitragseinzug und

Einhaltung von Bestimmungen, Verfahren gemaf}
versicherungsmathematischen Standards und Pravention.
Dariiber hinaus wird die IVSS ihren Mitgliedern
spezifische Unterstiitzungsstrukturen zur Verfiigung
stellen, um die effiziente Umsetzung der Richtlinien zu

gewiahrleisten.

Das Governance-System der IVSS wurde ferner durch die
Entwicklung und Umsetzung einer Good-Governance-
Charter gestarkt. Dieses Dokument umreif3t die Werte
und Standards, nach denen sich das Sekretariat, die
Satzungsorgane und Amtstrager der IVSS richten und
fihrt die Rechte, Vorteile und Verpflichtungen der IVSS-

Mitglieder auf.
IVSS-Sekretariats, den Mitgliedern

0 hochwertige Dienste zu liefern, fithrte
jﬁ& zur ISO 9001:2008- Zertifizierung seines

Qualitdtsmanagement-Systems. Demselben Zweck dient

Das erfolgreiche Bestreben des

08!
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auch die Implementierung eines ergebnisorientierten

Verwaltungsverfahrens fiir Programme und Budgetierung.
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Ressourcen der IVSS

fur Kenntnisse uber

soziale Sicherheit

Publikationen und Periodika

W@y issa
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Internetportal und
Datenbanken der IVSS
zur sozialen Sicherheit

Das Internetportal der IVSS
vereinfacht den Zugriff auf die
einzigartigen Daten und Ressourcen
der IVSS. Das Portal umfasst
Lénderprofile zur sozialen Sicherheit
mit Daten zu Reformen und Systemen.
Es bietet umfassende Informationen,
Nachrichten, Daten und Analysen zu
Entwicklungen im Bereich der sozialen
Sicherheit weltweit. Der Zugriff auf
das Extranet der IVSS ist Mitgliedern
vorbehalten.

BAND 64 | NUMMER 2

Internationale Revue
fiir Soziale Sicherheit

@issa |z

Internationale Revue
fiir Soziale Sicherheit

Die Internationale Revue fiir
Soziale Sicherheit erschien
erstmals 1948 und ist die
wichtigste internationale
akademische Veroffentlichung
im Bereich der sozialen
Sicherheit. Artikel fithrender
Experten der sozialen Sicherheit
von der ganzen Welt stellen
internationale Vergleiche und
eingehende Diskussionen
wichtiger Fragen sowie Studien
tiber Systeme der sozialen
Sicherheit in verschiedenen
Landern vor (Ausgabe April-
Juni 2010: Schwerpunktthema
Soziale Sicherheit in der Krise).
Im Abonnement erhiltlich.
Erhiiltlich in deutscher,
englischer, franzosischer und
spanischer Sprache

www.issa.int/review

&

& issal - = -
Sozialpolitik im
Brennpunkt 18

Sozialpolitik im
Brennpunkt

Diese regelmiflige Publikation
der IVSS bietet kurze Analysen
zu Schliisselthemen und
wichtigen Entwicklungen in der
‘Welt der sozialen Sicherheit und
deckt eine Reihe Spezialthemen
in einem benutzerfreundlichen
Format ab.

Erhaltlich in deutscher,
arabischer, chinesischer,
englischer, franzosischer,
russischer und spanischer
Sprache

www.issa.int/SPH
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Beobachter der

en Sicherheit

Newsletter Beobachter
der sozialen Sicherheit

Der vierteljahrliche
elektronische Newsletter
Beobachter der sozialen
Sicherheit konzentriert sich auf
Entwicklungen in der sozialen
Sicherheit weltweit. Der
Newsletter umfasst Analysen
von wichtigen Themen aus
Forschung und Politik, eine
Zusammenfassung relevanter
Reformen, eine Auswahl
aktueller Veroffentlichungen
sowie eine Ubersicht tiber
IVSS-Nachrichten und
wichtige Veranstaltungen.
Erhdiltlich in deutscher,
englischer, franzosischer und
spanischer Sprache

www.issa.int/observer

Eine dynamische soziale Sicherheit:
Sicherung sozialer Stabilitat
und wirtschaftlichen Wal:hstums

ANTRCKLUNGEN UND TRINDS  GLORAL

II| "‘

issa -

Entwicklungen und
Trends in der sozialen
Sicherheit

Die regionalen Berichte

dieser Serie identifizieren die
wichtigsten Entwicklungen
und Trends in der sozialen
Sicherheit in den Regionen
Afrika, Asien und Pazifik,
Europa und Amerika. Sie
fassen diese zusammen,
analysieren sie und stellen die
wichtigsten Herausforderungen
fiir die soziale Sicherheit in

der jeweiligen Region dar.

Dazu werden umfangreiche
Daten und konkrete Beispiele
herangezogen, welche das IVSS-
Sekretariat gesammelt hat.
Erhiiltlich in englischer Sprache.
Je nach Region sind weitere
Sprachversionen verfiigbar

www.issa.int/DT

Social Security
Programs Throughout
the World

Die Ergebnisse dieser Reihe,
die Bande tiber Asien und
den Pazifikraum, Afrika,
Amerika und Europa umfasst,
werden Uber 2 Jahre alle

6 Monate veroffentlicht.

Jeder Band befasst sich mit
Merkmalen von Programmen
der sozialen Sicherheit in

der jeweiligen Region. Social
Security Programs Throughout
the World (Systeme der
sozialen Sicherheit weltweit)
wird gemeinsam von der
amerikanischen Verwaltung
fiir soziale Sicherheit und der
IVSS produziert.

Erhdiltlich in englischer Sprache

www.issa.int/SSPTW

Mehr Publikationen unter; www.issa.int/resources

'-.ﬁrissa S——

IV55-GOOD-GOVERNANCE-RICHTLINIEN
FOR INSTITUTIONEN DER SOZIALEN SICHERHEIT

1VSS-Good-Governance-
Prinzipien und

Richtlinien fiir Triger
der sozialen Sicherheit

="

RICHTLINIEN DER IVSS

Die Good-Governance-
Prinzipien und Richtlinien
fiir Tréger der sozialen
Sicherheit der TVSS enthalten
ein Selbstbewertungs-
Toolkit und sind das erste
einer geplanten Reihe

von praxisorientierten
Richtlinien fiir den
Vorstand, leitende Manager
und die Verwaltung von
Trigern der sozialen
Sicherheit.

Erhiltlich in deutscher,
englischer, franzosischer und
spanischer Sprache; nur fiir
IVSS-Mitglieder

www.issa.int/
goodgovernance
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www.issa.int/youtube
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www.issa.int/flickr
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ISBN 978-92-843-7196-9

9778 1969

9284737

Promoting and developing social security worldwide

Promouvoir et développer la sécurité sociale a travers le monde
Promover y desarrollar la seguridad social en el mundo

Soziale Sicherheit weltweit férdern und entwickeln
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Generalsekretariat der IVSS

4 route des Morillons
Case postale 1
(CH-1211 Genf 22

T: +4122 799 66 17
F:+4122 799 85 09

E: issa@ilo.org

www.issa.int

Informationen iiber den Beitritt zur IVSS:
www.issa.int/ger/join



