Finanzordnung







Internationale Vereinigung fiir Soziale Sicherheit

Finanzordnung

2008
Genf



Die Internationale Vereinigung fiir Soziale Sicherheit (IVSS) ist

die weltweit fiihrende internationale Organisation, die nationale
Verwaltungen und Trager der sozialen Sicherheit zusammenbringt. Die
IVSS stellt Information, Forschung und Expertenwissen sowie Foren fiir
die Mitglieder zur Férderung einer dynamischen sozialen Sicherheit
auf internationaler Ebene bereit.

Die IVSS wurde 1927 gegriindet und zahlt heute 350
Mitgliedsinstitutionen in mehr als 150 Landern.

www.issa.int

Abénderung der Finanzordnung: 1999
© Internationale Vereinigung fiir Soziale Sicherheit, 2008
Printed in Switzerland on FSC- certified paper



KAPITEL 1 | ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN

Artikel 1. Rechnungsjahr

Das Rechnungsjahr der Vereinigung beginnt am 1. Januar eines jeden
Kalenderjahres und endet am 31. Dezember desselben Kalenderjahres.

Artikel 2. Vlerrechnungswdhrung

Die Verrechnungswihrung der Vereinigung ist der Schweizer
Franken. Entsprechend werden der in Artikel 16.(2)(a), 22.(1)

und 37.(1) der Satzung und in Artikel 8 dieser Finanzordnung
vorgeschriebene Haushalt sowie die in Artikel 16.(2)(b), 37.(3)

und 37.(4) der Satzung und in Artikel 12 dieser Finanzordnung
vorgeschriebenen Berichte des Schatzmeisters in Schweizer

Franken vorgelegt. Auch die reguldren, nach Artikel 5 und 6 dieser
Finanzordnung festgelegten Jahresbeitridge der assoziierten Mitglieder
und der Vollmitglieder der Vereinigung werden in Schweizer Franken
erhoben.

KAPITEL 2 | FINANZMITTEL

Artikel 3. Einnahmequellen fiir den Haushalt

Gemif Artikel 53.(1) der Satzung werden die von der Vereinigung
tiir die Durchfithrung des vom Verwaltungsrat beschlossenen
Tatigkeitsprogrammes bendétigten finanziellen Mittel bestritten aus:

(a) Einnahmen aus den reguldren Jahresbeitragen von
assoziierten Mitgliedern und von Vollmitgliedern, die nach
Artikel 5 und 6 dieser Finanzordnung festgelegt werden;



(b) sonstigen vom Verwaltungsrat oder Vorstand
genehmigten Einnahmen.

Artikel 4. AuBerhalb des Haushalts stehende Einnahmen

Mit Billigung durch den Verwaltungsrat oder Vorstand kénnen
finanzielle Mittel fiir Projekte oder Aktivitdten, die mit den in
Artikel 2 der Satzung genannten Zielen der Vereinigung vereinbar
sind, aus folgenden Quellen stammen:

(a) Einkommen aus freiwilligen Beitrdgen von
Vollmitgliedern oder assoziierten Mitgliedern, die
tiber die in Artikel 3.(a) dieser Finanzordnung
erwahnten reguldren Jahresbeitrage hinausgehen;

(b) Einkommen aus Zuwendungen, Spenden,
Schenkungen, Erbschaften oder dhnlichen
Zahlungen an die Vereinigung von Organisationen,
die weder Vollmitglieder noch assoziierte Mitglieder sind.

Artikel 5. )ahresbeitrdge der Vollmitglieder

(1) Gemaf Artikel 53.(2) der Satzung errechnet sich der von einem
Vollmitglied an die Vereinigung zu entrichtende reguldre Jahresbeitrag
tiir ein Rechnungsjahr durch die Multiplikation:

(a) der diesem Mitglied zugeteilten Punktzahl, die geméf3
Absatz (2) bis (4) dieses Artikels ermittelt wird,
mit

(b) dem gemif3 Artikel 16.(2)(a) der Satzung vom
Verwaltungsrat fiir das Rechnungsjahr festgelegten
Punktwert (Beitragssatz).



(2) Vorbehaltlich der Absitze (3) und (4) dieses Artikels richtet sich
die Punktzahl eines Vollmitglieds fiir ein Rechnungsjahr nach den
durch dieses Mitglied verwalteten Zweigen der sozialen Sicherheit
und nach der Anzahl der in jedem Zweig Versicherten oder ihm
unterstellten Personen und wird wie folgt ermittelt:

(a) in den Zweigen Krankheit und Arbeitslosigkeit wird fiir je
300 000 Versicherte oder unterstellte Personen ein
Punkt zugeteilt;

(b) in den Zweigen Unfall, Renten, Familienleistungen und in
anderen Zweigen wird fiir jeweils 200 000 Versicherte oder
unterstellte Personen ein Punkt zugeteilt;

(c) jedem Vollmitglied werden mindestens 10 Punkte, und
allen Vollmitgliedern eines Landes zusammen nicht mehr
als 300 Punkte zugeteilt.

(3) Inkeinem Fall werden bei der Ermittlung der Punktzahl

fiir ein Vollmitglied mehr als drei Zweige der sozialen Sicherheit
beriicksichtigt. Wenn ein Vollmitglied mehr als drei Zweige verwaltet,
werden die drei mit den meisten Versicherten oder unterstellten
Personen herangezogen. Sollte die im vorangehenden Satz aufgestellte
Regel nicht ausreichen, um festzustellen, welche drei Zweige
beriicksichtigt werden sollen, so entscheidet der Schatzmeister
dariiber.

(4) Falls den Vollmitgliedern eines Landes so viele Punkte zugeteilt
werden, dass sie zusammengerechnet die in Unterabsatz (2)(c) dieses
Artikels festgesetzte Hochstzahl von 300 erreichen, so entscheiden
die betroffenen Mitglieder untereinander iiber die Zuteilung der
Punkte fiir jedes Vollmitglied, unter der Voraussetzung, dass dabei
die Gesamtpunktzahl von 300 erhalten bleibt. Die Vollmitglieder
konnen die Zuteilung im Laufe einer Dreijahresperiode dndern, wenn
sie dies fiir notig halten. Der Hauptdelegierte des Landes teilt dem
Generalsekretar den Beschluss der Vollmitglieder hinsichtlich der
Aufteilung der Punkte untereinander mit.



Artikel 6. Jahresbeitrage der assoziierten Mitglieder

Gemif Artikel 53.(3) der Satzung wird die Hohe des von einem
assoziierten Mitglied an die Vereinigung zu entrichtenden reguldren
Jahresbeitrags fiir ein Rechnungsjahr nach Artikel 16.(2)(a) der
Satzung vom Verwaltungsrat fiir das jeweilige Rechnungsjahr
festgesetzt.

Artikel 7. Beitragserhebung

(1) Mindestens fiinf Monate vor Beginn des Rechnungsjahres
unterrichtet der Schatzmeister jedes Vollmitglied und jedes assoziierte
Mitglied schriftlich iiber die Hohe des von diesem Mitglied fiir

dieses Rechnungsjahr an die Vereinigung zu entrichtenden reguldren
Jahresbeitrags.

(2) Der reguldre Jahresbeitrag eines Vollmitglieds oder eines
assoziierten Mitglieds wird anders als der eines Mitglieds, das

nach Artikel 7 der Satzung im Laufe des Rechnungsjahres in die
Vereinigung aufgenommen wird, zum ersten Tag des Rechnungsjahres
zahlbar. Aufler bei besonderen Umstidnden wird der Beitrag nicht
spater als am letzten Tag des dritten Monats des Rechnungsjahres
bezahlt. Im Falle einer Mitgliedsorganisation, deren Rechnungsjahr zu
einem anderen Zeitpunkt als am 1. Januar beginnt, muss der reguldre
Jahresbeitrag dieser Organisation spétestens am letzten Tag des dritten
Monats nach Beginn des Finanzjahres des Mitglieds bezahlt werden.
In diesem Falle muss die betroffene Mitgliedsorganisation den
Generalsekretér schriftlich benachrichtigen.

(3) Wenn eine Organisation nach Artikel 7 der Satzung im Laufe
eines Rechnungsjahres in die Vereinigung aufgenommen wird, wird
der erste Beitrag dieser Organisation binnen sechs Monaten nach
der Annahme ihrer Mitgliedschaft durch den Vorstand entrichtet,
sofern nicht aufgrund besonderer Umstidnde vom Schatzmeister
auf Empfehlung des Generalsekretirs eine andere Frist festgesetzt
wurde. Geméf3 Artikel 8.(1) der Satzung beginnt die Mitgliedschaft
der betreffenden Organisation nicht, bevor diese Organisation



ihren ersten Beitrag an die Vereinigung entrichtet hat. Sollte die
Organisation den ersten Beitrag nicht in der im ersten Satz dieses
Absatzes vorgeschriebenen Frist bezahlen, gilt die Aufnahme als
nicht erfolgt und die Organisation ist kein Mitglied der Vereinigung
geworden.

(4) Wenn ein Vollmitglied oder ein assoziiertes Mitglied seinen
reguldren Jahresbeitrag fiir das vorangehende Jahr oder fiir
vorangehende Jahre nicht ganz bezahlt hat, so wird die Zahlung
reguldrer Jahresbeitrdge durch dieses Mitglied fiir den iltesten
der riickstandigen Jahresbeitrage angerechnet, ungeachtet anders
lautender Absichtserklarungen dieses Mitglieds.

(5) Der Schatzmeister fiigt den in Artikel 12.(1) dieser
Finanzordnung vorgeschriebenen Finanzberichten eine Aufstellung
der fiir das vorangehende Rechnungsjahr riickstdndigen Beitrage mit
Erklarungen oder anderen Unterlagen bei, die der Schatzmeister fiir
geeignet halt.

KAPITEL 3 | HAUSHALT

Artikel 8. Aufstellung des Haushaltsplans

(1) Der in Artikel 16.(2)(a), 22.(1) und 37.(1) der Satzung genannte
Haushalt der Vereinigung fiir die bevorstehende Dreijahresperiode
beriicksichtigt nur die Finanzmittel der Vereinigung, die aus den

in Artikel 3 dieser Finanzordnung beschriebenen Einnahmequellen
tiir den Haushalt stammen, und die mit der Verwendung dieser
Finanzmittel verbundenen Ausgaben.

(2) Der Haushalt beruht auf Schitzungen durch den Schatzmeister
beziiglich der Hohe von Einkommen, die sich voraussichtlich aus
jeder der Einnahmequellen fiir den Haushalt ergeben.



KAPITEL 4 | AUSGABEN

Artikel 9. Verwendung der Finanzmittel der Vereinigung

(1) Sofern vom Vorstand gemifd Artikel 22.(1)(d) und (8) der
Satzung nicht anders entschieden, werden die Finanzmittel der
Vereinigung, die aus den in Artikel 3 dieser Finanzordnung
beschriebenen Einnahmequellen fiir den Haushalt stammen, allein
dafiir verwendet, das vom Verwaltungsrat nach Artikel 16.(2) der
Satzung gebilligte Tétigkeitsprogramm durchzufiihren.

(2) Die Finanzmittel der Vereinigung aus den in Artikel 4 dieser
Finanzordnung beschriebenen auflerhalb des Haushalts stehenden
Einnahmen werden fiir Projekte und Aktivititen verwendet, die
vom Verwaltungsrat oder Vorstand gebilligt werden und die mit
den in Artikel 2 der Satzung beschriebenen Zielen der Vereinigung
vereinbar sind.

Artikel 10. Bindung der Ausgaben

(1) Gemaf Artikel 37.(2) der Satzung beaufsichtigt der
Schatzmeister das Finanzgebaren der Vereinigung einschliellich
Ausgaben.

(2) Gemaf Artikel 39.(1) der Satzung und unter Vorbehalt

der Absitze (3) bis (5) dieses Artikels ist der Generalsekretar

fiir die Bindung der Ausgaben der Vereinigung verantwortlich.

Der Generalsekretar kann seine Befugnisse an die Mitarbeiter

des Generalsekretariats delegieren, die fiir die Finanzdienste

der Vereinigung zustindig sind, oder an andere Mitarbeiter des
Generalsekretariats, deren Namen vorher vom Schatzmeister gebilligt
werden miissen. Die Namen der Mitarbeiter oder Fiihrungskrifte, die
so bevollméchtigt werden, miissen dem Vorstand und dem Kontrollrat
mitgeteilt werden.



(3) Jede Mittelbindung oder Zahlungsanweisung von {iber
fiinfzigtausend Schweizer Franken muss entweder vom
Generalsekretidr und dem Schatzmeister, oder aber vom Schatzmeister
oder dem Generalsekretdr und von einer Fithrungskraft oder einem
Mitarbeiter des Generalsekretariats, der entsprechend dem zweiten
Satz von Absatz (2) dieses Artikels bestimmt worden ist, gemeinsam
gezeichnet werden.

(4) Keine anderen Unterschriften als die des Schatzmeisters, des
Generalsekretdrs und die von Fithrungskriften oder Mitarbeitern
des Generalsekretariats, die entsprechend dem zweiten Satz von
Absatz (2) dieses Artikels bestimmt worden sind, begriinden eine
Zahlungsverpflichtung im Namen der Vereinigung.

(5) Aufler mit vorheriger Zustimmung des Vorstandes kann keine
Verpflichtung eingegangen werden, die fiir eine Dreijahresperiode
zu Ausgaben fiihren wiirde, welche die finanziellen Ressourcen des
gleichen Zeitraums aus den Einnahmen fiir den Haushalt und aus
auflerhalb des Haushalts stehenden Quellen tibersteigen wiirde.

KAPITEL 5 | BUCHFUHRUNG UND BERICHTE

Artikel 11. Buchfiihrung

(1) Der Schatzmeister bestimmt unter Beratung mit dem
Generalsekretar das Buchfithrungssystem, das in der jeweiligen
Dreijahresperiode beniitzt werden soll. Die Finanzdienste

des Generalsekretariats fiihren die Biicher der Vereinigung in
Ubereinstimmung mit diesem Buchfithrungssystem.

(2) Die Biicher und Belegunterlagen werden am Hauptsitz der
Vereinigung aufbewahrt. Sie stehen dem Schatzmeister und dem
Kontrollrat jederzeit zur Einsicht zur Verfiigung.



(3) Die Finanzdienste des Generalsekretariats erstellen periodische
Buchfiithrungsausziige, die die finanzielle Lage der Vereinigung
zusammenfassen. Der Schatzmeister legt fiir diese Ausziige unter
Beratung mit dem Generalsekretdr einen Zeitplan und ihren Inhalt
fest. Der Schatzmeister priift regelmiaflig die Finanzbuchhaltung, um
sich davon zu iiberzeugen, dass alles in Ordnung ist, und er ergreift
unverziiglich die geeigneten Mafinahmen zur Klarung diesbeziiglicher
Zweifel oder zur Korrektur moglicher Unregelmafligkeiten, die er
feststellt.

Artikel 12. Finanzberichte

(1) Die Berichte, die der Schatzmeister gemaf3 Artikel 16.(2)(b),
37.(3) und 37.(4) der Satzung dem Verwaltungsrat und dem Vorstand
vorlegen muss, enthalten:

(a) einen Uberblick iiber die Einnahmen und Ausgaben
des betrachteten Zeitraumes, die entsprechende Bilanz und
eine Aufstellung iiber das Vermogen des Reserve-
und Betriebsfonds der Vereinigung. Die Einnahmen
miissen alle Finanzressourcen enthalten, die sich aus den
in Artikel 3 dieser Finanzordnung beschriebenen
Einnahmequellen fiir den Haushalt ergeben;

(b) Erkldrungen bedeutender Abweichungen zwischen im
Haushalt vorgesehenen Betragen und den im betrachteten
Zeitraum tatsdchlich aufgetretenen.

(2) Der Schatzmeister erstellt auch regelméafiige Berichte fiir
den Verwaltungsrat und den Vorstand iiber Mittel aus den in
Artikel 4 dieser Finanzordnung beschriebenen auflerhalb des
Haushalts stehenden Einnahmen.

(3) Neben den in den Absatzen (1) und (2) dieses Artikels
genannten Berichten des Schatzmeisters erstattet der Generalsekretér
Bericht tiber die im betrachteten Zeitraum verwirklichten
Programmziele und die Zusammenhéinge zwischen diesen Leistungen
und den verausgabten Mitteln.



KAPITEL 6 | FONDS

Artikel 13. Betriebsfonds

(1) Der Schatzmeister kann einen Betriebsfonds einrichten, dessen
Gesamthohe fiinf Prozent des nach Artikel 16.(2)(a) der Satzung vom
Verwaltungsrat fiir das Triennium verabschiedeten Gesamthaushalts
nicht ibersteigt.

(2) Der Betriebsfonds dient ausschliefSlich dazu, den laufenden
Betrieb der Vereinigung in Zeiten sicherzustellen, in denen
kurzfristige Unterschiede zwischen den eingegangenen Einnahmen
der Vereinigung und den anfallenden Ausgaben bestehen.

Artikel 14. Reservefonds

(1) Das finanzielle Vermdgen, das nicht fiir den alltdglichen Betrieb
gebraucht wird oder im Betriebsfonds gefithrt wird, wird in den
Reservefonds iiberwiesen.

(2) Jedes Jahr erlasst der Vorstand auf Empfehlung des
Schatzmeisters fiir das nachfolgende Jahr Richtlinien fiir die Anlage
der Mittel im Reservefonds.

(3) Der Schatzmeister ist verantwortlich fiir die Anlage des
Vermogens im Reservefonds. Er erstattet dem Vorstand jéhrlich
Bericht tiber die Zusammensetzung des Wertpapierbestands und die
Entwicklung des Reservefonds.

(4) Bei einem Uberschuss der Einnahmen im Vergleich zu den
Ausgaben im Verlauf eines Trienniums wird der Uberschuss in
erster Linie fiir die Deckung etwaiger Defizite der vorangehenden
zwei Dreijahresperioden verwendet. Sollte weiterhin ein Uberschuss
bestehen, so wird er dem Betriebsfonds zugewiesen, der gemafd
Artikel 13 dieser Finanzordnung eingerichtet wurde. Sollte



auch danach weiter ein Uberschuss bestehen, so fliefit er in den
Reservefonds, wenn vom Vorstand nicht anders entschieden wird.

KAPITEL 7 | VERSCHIEDENE BESTIMMUNGEN

Artikel 15. Funktionen und Verantwortung

(1) In Ausiibung seiner in Artikel 37.(2) der Satzung genannten
Pflichten und unter Vorbehalt der Bestimmungen dieser
Finanzordnung, richtet der Schatzmeister nach Beratung mit dem
Generalsekretar weitere Verfahren, Sicherheitsvorkehrungen und
Priifungen ein, die notig sind um sicherzustellen, dass jegliches
Einkommen der Vereinigung ordnungsgemaf verzeichnet und alle
Ausgaben begriindet und ordnungsgemaf} belegt werden.

(2) In Ausiibung seiner in Artikel 39.(1) der Satzung genannten
Pflichten stellt der Generalsekretar sicher, dass alle Bestimmungen
dieser Finanzordnung, die den Generalsekretar und das
Generalsekretariat betreffen, und etwaige in Absatz (1) dieses Artikels
genannte zusdtzliche Verfahren, Sicherheitsvorkehrungen und
Priifungen vollstindig eingehalten werden. Gemafd Artikel 39.(2)

der Satzung unterrichtet der Generalsekretar den Schatzmeister
umgehend tiber mogliche Vorkommnisse, bei denen diese
Finanzordnung und diese Verfahren, Sicherheitsvorkehrungen und
Priifungen nicht eingehalten wurden.

(3) In Ausiibung seiner in Artikel 29 der Satzung genannten
Pflichten tiberpriift der Kontrollrat diese Finanzordnung und
etwaige zusitzliche Verfahren, Sicherheitsvorkehrungen und
Priifungen nach Absatz (1) dieses Artikels, um ihre Angemessenheit
festzustellen und um zu priifen, ob diese Bestimmungen, Verfahren,
Sicherheitsvorkehrungen und Priifungen vom Generalsekretariat
vollstindig eingehalten werden. Der Kontrollrat kann auch

andere Verfahren und Systeme priifen, die seiner Ansicht nach
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tiir die Sicherung einer wirksamen und wirtschaftlichen Nutzung
der Ressourcen der Vereinigung und der vollen Wahrung von
Rechtschaffenheit und Verantwortlichkeit bei der Nutzung der
Ressourcen erforderlich sind. Der Kontrollrat erstattet dem
Verwaltungsrat und dem Vorstand iiber seine Ergebnisse und
Empfehlungen Bericht, sofern dies notwendig erscheint.
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