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Weltweit besteht ein enormer und standig wachsender Bedarf an Energie,
Rohstoffen und Materialien fur den Ausbau der Infrastruktur. Nicht nur Indus-
trielander, sondern auch Schwellen- und Entwicklungslander sehen sich mit
dieser Tatsache konfrontiert. Bergbaubetriebe sind daher unabdingbar fiir das
Wohlergehen der Menschen weltweit.

Die Berufe im Bergbau und in anderen Bereichen der Rohstoffforderung zahlen
zu den gefahrlichsten Tatigkeiten. Dies gilt auch fiir Arbeiten im Tunnelbau.
Neben dem Gewinnungsprozess birgt auch die Weiterverarbeitung des
Materials ernste Gefahren fiir die Mitarbeiter.

Die Gesundheit der Mitarbeiter bei Tatigkeiten im Unter- und Ubertagebau

ist nicht nur wegen mechanischer Risiken im Umgang mit mobilen und
stationaren Anlagen und Geraten gefahrdet, sondern auch aufgrund von Staub,
Larm und Chemikalien. Nur wenn die erforderlichen Praventionsmanahmen
getroffen werden, lassen sich hohe Unfallzahlen und Berufskrankheiten
reduzieren. Zudem verringert wirksamer Arbeits- und Gesundheitsschutz das
menschliche Leid und verbessert die Wirtschaftlichkeit der Unternehmen.



Was ist die ISSA?

Die Internationale Vereinigung fiir Soziale Sicherheit (ISSA) ist die wichtigste
internationale Institution, in der sich die Trager und Organisationen der sozi-
alen Sicherheit der meisten Lander der Welt zusammengefunden haben. Das
Ziel der ISSA ist die Forderung einer dynamischen sozialen Sicherheit in einer
sich globalisierenden Welt durch Unterstiitzung héchster Standards bei der
Administration sozialer Sicherheit.

Die Vereinigung wurde 1927 gegriindet, das Sekretariat der ISSA hat seinen
Sitz bei der Internationalen Arbeitsorganisation in Genf.




ISSA Mining fur Pravention

B Das unabhangige internationale Forum zur Einflussnahme
auf die globale Arbeitsschutzpolitik im Bergbau.

ISSA Mining ist eine unabhangige, gemeinnitzige Organisation. Die inter-
nationale Sektion der Internationalen Vereinigung fiir Soziale Sicherheit
(ISSA) fiir die Verhlitung von Arbeitsunfallen im weltweiten Bergbau — ISSA
Mining —wurde 1970 anlasslich des 7. Weltkongresses fur Sicherheit und
Gesundheit am Arbeitsplatz gegriindet. Diese Sektion beschaftigt sich

mit den Belangen grof3er Bergbauunternehmen sowie kleiner und mittel-
standischer Betriebe.

Mit der Organisation der Sektion ist die Berufsgenossenschaft Rohstoffe und
chemische Industrie in Deutschland betraut.

Die Sektion Bergbau bietet folgenden Bergbau- und Industriezweigen
Leistungen und Dienste an:

B Gewinnung von Steinkohle und Braunkohle
B Gewinnung von Kalisalz
B Gewinnung von Erzen
B Bergbauleistungen (Schachtabteufung und Tunnelbau)
B Untertagedeponien
® Ol- und Gasforderung
B Steinbriiche

B Natursteinbearbeitung

B Gewinnung von mineralischen Roh- und Zuschlagsstoffen
B Zement-, Kalk- und Gipsindustrie

®m Wiederaufbereitung mineralischer Stoffe

Hierzu zahlen auch bergbaubezogene Arbeiten und Dienstleistungen.






B Arbeitsschutzpolitik

B Sicherheit und Gesundheit

B soziale Sicherheit

M Richtlinien und Empfehlungen

B Beratung und bewahrte Methoden
B Information und Kooperation

ISSA Mining verfolgt das Ziel, durch weltweite Zusammenarbeit die soziale
Sicherheit im Bergbau insbesondere auf dem Gebiet der Pravention zu for-
dern und zu verbessern. Sie will Arbeitssicherheit und angemessene soziale
Bedingungen in grof3en Bergbauunternehmen sowie kleinen und mittelstan-
dischen Steinbruch- und Rohstoffbetrieben schaffen, indem sie weltweit zur
Arbeitsschutzpolitik beitragt, Richtlinien und Empfehlungen entwickelt und
bewahrte Losungen und Verfahren veroffentlicht.

Mitarbeiter sollen vor Unfallen und Gesundheitsschaden geschitzt werden.

ISSA Mining unterstutzt Unternehmer, Flihrungskrafte und sonstige Verant-
wortliche bei der Etablierung der notwendigen PraventionsmaBnahmen.

ISSA Mining kooperiert mit Regierungen, Ministerien, Unfallversicherungs-
tragern, gemeinnitzigen Organisationen, Arbeitgeberverbanden, Gewerk-
schaften, Maschinenherstellern sowie Gremien und Experten relevanter
Bereiche.

Gemald ihrer Zielsetzung tritt die ISSA Mining fur Gesundheit und soziales
Wohl aller Arbeitnehmer und ihrer Angehdérigen ein und fordert dartiber
hinaus die Wirtschaftlichkeit und das offentliche Ansehen der Bergbau-
industrie weltweit.
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B Vernetzung

B Kooperation

B Fachkommissionen
W Arbeitsgruppen

W Konferenzen

ISSA Mining organisiert den Austausch von Informationen, Wissen und
bewahrten Verfahren auf den Gebieten der sozialen Sicherheit und des
Arbeitsschutzes. Sie bildet Fachkommissionen und Arbeitsgruppen, die vor
Ort und uber das Internet zusammenarbeiten.

Sie organisiert internationale Symposien, Konferenzen und Kolloquien und
unterstutzt aktiv den Weltkongress fir Arbeitsschutz. Darliber hinaus fuhrt
die Sektion Meinungsumfragen und Studien durch, fordert die Forschung
und kooperiert mit anderen ISSA-Sektionen und interessierten Gremien. Die
Mitwirkung durch Vertreter aus Industrie-, Schwellen- und Entwicklungs-
landern an der Sektionsarbeit ist gleichermaf3en willkommen.

Die Arbeit von ISSA Mining wird von Prasident, Vizeprasident und General-
sekretar der Sektion koordiniert. Mindestens alle drei Jahre wird eine Haupt-
versammlung abgehalten. Zur Strukturierung der Aktivitaten wird ein Drei-
Jahres-Arbeitsprogramm verabschiedet.









Tatigkeitsgebiete

B Betriebssicherheit

B Gefahrdungsbeurteilung

W Bergbautechnologie

B Aus- und Weiterbildung

B Staub und chemische Stoffe

B Unterstutzung und Marketing fur Arbeitsschutzpolitik

ISSA Mining konzentriert sich auf die folgenden Bereiche:

m wirksame Arbeitsschutzpolitik und zuverlassige Organisation von Sicherheit
und Gesundheit im Bergbau

B bewahrte Konzepte fur die Gefahrenanalyse

B sichere Bergbautechnologie, um das Risiko von Unfallen und Erkrankungen
Zu minimieren

B bewahrte Praventionsmethoden, um die gesundheitliche Belastung zu

minimieren

Personliche Schutzausristung (PSA)

Forderung des sicheren Verhaltens von Mitarbeitern

Aus- und Weiterbildungskonzepte

Grubenrettung

Kommunikation

Um das &ffentliche Bewusstsein zu erreichen und die Offentlichkeitsarbeit
fiir sicheren Bergbau zu verbessern, bietet ISSA Mining auf der Website
www.issa.int/prevention-mining und in einem Newsletter ein Kommuni-
kationsforum und umfassende Informationen an.






B von einem gemeinnutzigen Netzwerk profitieren
B Wissen gemeinsam nutzen

B aktiv teilnehmen

B Kontakte nutzen

B Informationen erhalten

Fiir Mitglieder der ISSA Mining bieten sich die folgenden Vorteile:

die Moglichkeit, zu globalen Entscheidungen in der Arbeitsschutzpolitik
im Bereich Bergbau beizutragen

durch Verwendung des ISSA-Logos den Einsatz fiir die ISSA-Ziele
demonstrieren

die soziale Verantwortung des Unternehmens unter Beweis stellen
aktiv an der Festlegung von Richtlinien und Empfehlungen mitwirken
Kontakt mit den fihrenden gemeinniitzigen Organisationen der Arbeits-
schutzpolitik aufnehmen

in einem unabhangigen internationalen Netzwerk integriert sein
Zugang zu tagesaktuellen Informationen erhalten

Kontakt zu Entscheidungstragern, Lieferanten und Experten
Gelegenheit zur Teilnahme an internationalen Veranstaltungen,
Kongressen und Workshops

Zugang zu Informationen der Fachbereiche der Sektion Mining

direkte Verbindung zur Internationalen Arbeitsorganisation (ILO)



Unabhangige Sicherheitsaudits fur den
Bergbau — Beratung und Auditierung weltweit

B Analyse und Beratung durch internationale Teams

B Bewertung, Evaluation und Optimierung

B Systematische Verbesserung des Arbeitsschutzes im Bergbau
B Wissenstransfer Uber Grenzen

B Internationaler Transfer praxiserprobter Methoden

ISSA Mining bietet Informationsaustausch, Beratung und Expertise in der systema-
tischen Optimierung des Arbeitsschutzes im Bergbau weltweit, einschlielRlich der
Auditierung durch internationale Teams. Nationen und Regionen, die den Arbeits-
schutzstandard im Bergbau verbessern mochten, konnen ISSA Mining auf die
Durchfiihrung gemeinsamer Projekte ansprechen.

Gemeinsam mit Bergwerksbetreibern, Ministerien, Arbeitsschutzbehorden und regio-
nalen Experten analysieren die ISSA Mining-Spezialisten den Status des bestehenden
Arbeitsschutzes in Bergwerken, bewerten die Situation und entwickeln individuelle
Checklisten fir konkrete Verbesserungsmafinahmen der Arbeitssicherheit und des
Gesundheitsschutzes. Die Instrumente berticksichtigen gleichermal3en die Produk-
tivitat und die Optimierung der bestehenden Organisation mit den Zielen weniger
Unfalle und unsicherer Ereignisse sowie der Reduzierung gesundheitsbedingtem
Arbeitsausfalls. In einem ganzheitlichen Ansatz wird der Situation des Unternehmens
ebenso Rechnung getragen wie der personlichen Situation der Bergleute. Die ISSA
Mining-Spezialisten begleiten die Umsetzung der identifizierten Optimierungsschritte.

Auf dieser Basis evaluiert ein Team internationaler und regionaler Auditoren den Um-
setzungserfolg, basierend auf den Standards der International Labour Organization
(ILO). Auditberichte dokumentieren die Ergebnisse und zeigen Optimierungspoten-
tiale auf. Die Audits werden schrittweise durch regionale Auditoren tibernommen.
Ein langfristig angelegter Erfahrungsaustausch aller Beteiligten sichert den nach-
haltigen Austausch von Informationen und Erfahrungen und unterstiitzt den
kontinuierlichen Verbesserungsprozess.
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Mitgliedschaft und Mitgliedsbeitrag

W Bergbaubetriebe
W Zulieferindustrie
B Bergbauexperten

Die Mitgliedschaft lohnt sich!
ISSA Mining bietet drei Mitgliedskategorien an:

Ordentliches Mitglied

Mitglieder der ISSA und Mitglieder von Ministerien und Organisationen,
die Aufgaben der sozialen Sicherheit und Pravention im Bergbau oder der
Gewinnungs- oder Rohstoffverarbeitungsindustrie wahrnehmen.
Jahresbeitrag: 500 SFr.

Institutionen, die bereits Vollmitglied der ISSA sind, zahlen keine Beitrage zu
ISSA Mining.

Korrespondierendes Mitglied

Organisationen, Unternehmen, Zulieferer und Hersteller, die mit den Zielen
der ISSA Mining in Einklang stehen.

Jahresbeitrag: 500 SFr.

Privates Mitglied

Experten des Bergbaus und der Arbeitssicherheit sowie Einzelpersonen, die
die Ziele der ISSA Mining unterstiitzen mochten.

Jahresbeitrag: 100 SFr.

Jede Mitgliedskategorie bietet dieselben Beteiligungsmoglichkeiten!
Bitte verwenden Sie das beigefiigte Formular fiir Ihre Mitgliedschaft.



. Aufnahmeantrag

ISSA Mining

c/o Berufsgenossenschaft Rohstoffe und chemische Industrie
HunscheidtstraBe 18

D-44789 Bochum

ISSA Mining Mitgliedschaft _ _

[ IFrau [ | Herr

Titel / Vorname / Nachname

Firmenadresse

Privatadresse

Telefon
Fax
E-Mail

Mitgliedskategorien:

|| Ordentliches Mitglied Jahresbeitrag: 500 SFr
|| Korrespondierendes Mitglied Jahresbeitrag: 500 SFr
|| Privates Mitglied Jahresbeitrag: 100 SFr

Ort / Datum / Unterschrift



Kontakt
B [SSA Mining

c/o Berufsgenossenschaft Rohstoffe und chemische Industrie
HunscheidtstralSe 18, D-44789 Bochum, Deutschland
Tel.: +49 234 316-100, Fax: +49 234 316-300

E-Mail: issa-mining@bgrci.de
www.issa.int/prevention-mining

Prasident Generalsekretar

Theodor Bulhoff Helmut Ehnes

Mitglied der Geschaftsfiihrung Leiter der Pravention der BG RCI

der BG RCI Theodor-Heuss-Stralle 160
Hunscheidtstralle 18 D-30853 Langenhagen, Deutschland
D-44789 Bochum Tel.: +49 511 7257 970

Deutschland Fax:+49 5117257 791

Tel.: +49 234 316 100 helmut.ehnes@bgrci.de

Fax:+49 234 316 300

theodor.buelhoff@bgrci.de Vizeprasident

John R. McEndoo

Geschaftsfuhrer Sicherheit,
Gesundheit und Risikomanagement
AngloGold Ashanti

Americas Region

Tel.: +1 303 889 0730
JRMcEndoo@anglogoldashanti.com

Vizeprasident

Bui Hong Linh

Ministry of Labour -

Invalids and Social Affairs (MoLISA)
Vizeminister

No. 2 Dinh Le, Hanoi, Vietham

Tel.: +84 4 39 364 3395
LinhBH@molisa.govvn




